
プロジェクト紹介 
「⾃分を成⻑させる経験をしたい」「就職活動が気になる」「企業⼈と交流してみたい」 

「社会で活躍できる⼈になりたい」「企業⼈とプロジェクトに取り組みたい」 
そんな学⽣におすすめ！ 

 
京都市では京都企業の課題を解決するプロジェクトに参加する⼤学⽣・留学⽣を募集しています！ 
企業の課題解決を通じ,企業⼈の考え⽅やスキルを磨きながら,「仕事」や「働く」ことについて学ぶ

機会となっています！皆さんぜひご参加ください！ 
 

※状況によってはオンラインツールを使⽤することもあります。 
 
【学べる⼒】 
・リーダーシップ    ・論理的思考⼒   ・英語⼒        ・プレゼンテーション⼒ 
・対話⼒        ・異⽂化理解⼒   ・コミュニケーション⼒ ・デザイン⼒ 
・企画⼒        ・課題解決⼒    ・読解⼒       
・知識を活⽤し⾃分で考える⼒        ・⽂章や情報を正確に読み解く⼒  
・価値を発⾒する感性,好奇⼼,探求⼒      ・科学的,論理的に思考する⼒      
・⾃らの意思や考えを正しく的確に表現し伝える⼒ 
 
【活動期間】 
令和 4 年 2 ⽉〜3 ⽉（プロジェクトの進捗によって変動の可能性があります） 
 
【参加対象】 
⼤学⽣，⼤学院⽣，短期⼤学⽣，留学⽣（⼤学コンソーシアム京都加盟⼤学に所属する学⽣） 
 
【定員】 
１プロジェクトにつき５〜６⼈程度(定員になり次第締め切り) 
 
【参加費】 
無料（通信費等は参加者負担） 
 
【申込み⽅法】 
プロジェクト募集ページ → http://glocalcenter.jp/recruit_project 
申込みフォーム → http://glocalcenter.jp/contact.html 
 
※参加募集のプロジェクトは随時更新されます。 
 
【プロジェクト紹介】 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
■No.１：「GLOCAL WINTTER PBL CAMP」 
＜連携先企業＞ 株式会社⼤東技研，株式会社⻄浅，⽣⽥グローバル株式会社 
＜概要＞ 
 京都企業３社と連携し，企業の魅⼒や特徴を表現したキャッチコピーや，新たな採⽤⼿法のアイデアを 5 ⽇
間で学⽣チームが提案する，短期集中インターンシップ型の課題解決プロジェクトです。 
 実施は 2 ⽉ 28 ⽇〜3 ⽉ 4 ⽇の 5 ⽇間で実施予定。 
 
【課題】京都企業の魅⼒を発⾒し，Z 世代に響く「キャッチコピー」を提案せよ！ 
    京都企業の魅⼒や特徴が⼀⽬でわかる「採⽤⽅法」を提案せよ！ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
■No.２：「UUUUUUUN と⽀えるプロジェクト」 
＜連携先企業＞ 東邦電気産業株式会社 
＜概要＞ 
 電気設備⼯事や⼯場インフラ整備といった建築設備⼯事を通じて，私たちの豊かな社会をう〜んと⽀えてく
ださっている東邦電気産業株式会社と⼀緒に，施⼯管理の仕事を体験し理解することができるゲームキットの
アイデアを考え提案するワークショップ型プロジェクトです！ 
 
【課題】「施⼯管理」の仕事を学ぶためのツール（ゲーム等）のアイデア学⽣⽬線で考え提案せよ！ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
■No.３：「未来の街を掘り起こすプロジェクト」 
＜連携先企業＞ 京都信⽤⾦庫 東⼭⽀店 
＜概要＞ 
 東⼭区は泉涌寺，東福寺，三⼗三間堂，京都国⽴博物館など観光名所が多いまちにあります。 
京都信⽤⾦庫 東⼭⽀店と⼀緒に，未来の東⼭区を多様な⼈が利⽤するより良いまちにするために  
学⽣⽬線で魅⼒あるまちづくりや将来の課題，今から出来る改善策を⼀緒に考え提案するプロジェクトです。 
【課題】東⼭地区の魅⼒を発⾒し，未来に残すための取り組みを提案せよ！ 
 


