
２０２０年度　同志社女子大学
就職先企業等に対するアンケート調査

１．実施概要

　　　  調査対象　：　本学卒業生の就職先企業及び団体等

　　　目　　的　：　本学卒業生の社会的評価及び本学の教育効果を検証し、

                                    今後の教育活動や就職支援の改善につなげるために実施する。

　　　実施時期　：　2021年2月～3月

　　　実施方法　：　ＷＥＢアンケート（郵送及び電子メールによる告知）

　　　回答数　　：　１５３社・団体　



1. 貴社（貴法⼈）の業種について該当するものをお選びください。

2. 貴社（貴法⼈）の従業員規模をお選びください。

建設業 1

製造業 29

電気・ガス・熱供給・⽔道業 0

情報通信業 7

運輸業、郵便業 5

卸売業、⼩売業 40

⾦融業、保険業 20

不動産業、物品貸借業 2

学術研究、専門・技術サービス業 1

宿泊業、飲料サービス業、娯楽業 3

教育、学習⽀援業 4

医療、福祉 21

複合サービス事業 2

サービス業 10

その他 8

100⼈未満 9

100⼈〜499⼈未満 24

500⼈〜999⼈未満 25

1,000⼈〜4,999⼈未満 68

5,000⼈以上 26

その他（公務員など） 0

２．アンケート調査結果



3. これまで（過去5年以内）に、本学学⽣を採⽤した実績についてお選びください。

4. 本学の教育理念のひとつ、リベラル・アーツ教育では、広い視野を拓く教養教育と深い知識
や技能を体系的に⾝に付ける専門教育に加え、社会のどの分野に進む場合にも必要とされる、
基礎的・汎⽤的能⼒の獲得を重視しています。これらの能⼒を「DWCLA10」として具体的に
表現しています。 つきましては、下記10の⼒・能⼒について、本学卒業⽣を5段階で評価し
てください。

ある 129

ない 24

(能⼒が低い)１ ２ ３ ４ ５(能⼒が⾼い)

①分析⼒

②思考⼒

③創造⼒

④プレゼンテーション能⼒

⑤コミュニケーション能⼒

⑥リーダーシップ

⑦思いやる⼒

⑧変化対応⼒

⑨⾃⼰管理⼒

⑩⾃⼰表現⼒



5. 本学卒業⽣のご採⽤後の満⾜度について５段階で評価してください。 （１:不満 ５:満⾜）

6. 本学卒業⽣の今後の採⽤について５段階で評価してください。 （１:採⽤したくない ５:採⽤
したい）

4.54
数値の平均

125
回答

4.73
数値の平均

126
回答
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